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Indledning

Curlingbarn, skrgbelige bgrn, 12-tals piger, karakterpres, uddannelsesvalg, konkurrencementalitet,
depressioner og psykologbehandlinger. Unge og stress er et meget relevant emne.
Samfundsdebatten er ofte fyldt med forskningsresultater og meninger om, hvorfor en hel generation
af unge praeges af stress og hvad der skal til, for at fremtidige unge ikke far stress. Min egen
interesse for emnet udspringer af, at jeg selv har lidt af stress og har oplevet de omfattende
konsekvenser, det kan have for ungdomslivet. Dorte Agérd ph.d. og lektor ved Institut for Leering
og Filosofi, Aalborg Universitet kommer 1 sin bog “Klasseledelse i ungdomsuddannelserne” ind pa,
hvordan samfundets udvikling har medvirket til et &ndret samspil mellem underviser og elev?. Hvor
der tidligere har veeret fokus pa at disciplinere eleverne, er der nu et starre fokus pa elevernes egen
interesse og leeringslyst. Samtidig bliver flere og flere unge optaget pa en gymnasial uddannelse end
tidligere, sa ogsa elever, hvor der i familien ikke er historik for at tage en uddannelse, far en
gymnasial uddannelse. Det har givet en starre elevdiversitet og har ifelge Dorte Agérd skabt et
mismatch mellem skolen og eleverne, fordi eleverne ikke pa forhand kender skolens sprog, kultur
og spilleregler®. Det &ndrede samspil mellem larer og elev, elevernes forudsetninger og det, at
flere unge har en psykisk skrgbelighed set i forhold til tidligere ungdomsargange, ger det relevant at
undersgge, om man pa de gymnasiale uddannelser kan arbejde mere malrettet med at skabe rammer
og undervisning, som kan stgtte de unge til at f& en bedre trivsel. Dorte Agards undersggelse af
klasseledelse peger pa, at det kan veere et instrument til at styrke elev-lzrer relationen og give en

bedre struktur og derigennem styring for de unge gennem deres gymnasietid.

Undersggelsens formal, problemformulering og afgraensning

Dorte Agérd har i bogen Klasseledelse i ungdomsuddannelserne peget pé klasseledelse som et
redskab til at sttte elevers faglige og sociale leering®. Jeg valgte derfor som udgangspunkt i mit
forskningsprojekt at se pa, hvordan gymnasiale elever oplever lereren i de undervisningstimer, hvor
de faler sig mest og mindst motiveret og en generel vurdering af deres trivsel, herunder hvilke
kompetencer en leerer skal mestre for at skabe trivsel i klassen. Pilotprojektet har fort til, at jeg
efterfelgende har justeret i min problemstilling og den fremadrettede undersggelsesmetode i

forskningen.

2 Agard, Dorte: Klasseledelse i ungdomsuddannelserne, s.24-25
3 bid, 5.29
4 1bid, s.10-13
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P& baggrund af Dorte Agérds beskrivelse af udviklingstendenser i de gymnasiale uddannelser tager
projektet udgangspunkt i en antagelse og hypotese om, at skole- og klasseledelse kan veare et
redskab til at styrke trivsel og forebygge og minimere stress blandt elever pa gymnasiale
uddannelser. Det er projektets formal at undersgge, om de gymnasiale uddannelsessteder ved at
arbejde malrettet med skoleledelse og klasseledelse kan medvirke til at styrke elevernes trivsel og
forebygge og minimere deres oplevelse af stress i gymnasietiden. Projektet tager saledes

udgangspunkt i falgende overordnede problemstilling:

- Huvilken effekt har skoleledelse og klasseledelse pa gymnasieelevers oplevelse af trivsels- og

stressniveau?

Gennem denne indsigt synliggeres om skoleledelse og klasseledelse kan vere et redskab til at

styrke gymnasieelevers trivsel og forebygge og minimere deres oplevelse af stress i gymnasietiden.

I min undersggelse af, om skoleledelse og klasseledelse har effekt pa gymnasieelevers oplevelse af
trivsels- og stressniveau, vil jeg afgreense mit undersggelsesfelt til at omfatte to gymnasier, hvor der

pa hvert gymnasie udvalges en klasse pa STX 2. og 3. argang og HF. Falgende undersgges:

1) Om stressniveaet varierer mellem gymnasiedrgange? Pa gymnasiale uddannelser siges det
ofte, at arbejdsbyrden er storre i 2.g end 3.g. Oplever en 2.g’er et storre stressniveau end en
3.g’er eller omvendt? Hvis der er forskelle i stressniveauet, kan fordelingen af arbejdsbyrden
da have en betydning for stressniveauet? Hvis fordelingen af arbejdsbyrden har en
betydning, hvordan kan gymnasiet gennem malrettet skole- og klasseledelse skabe nogle
vilkar, der kan medvirke til at forebygge og minimere gymnasieelevers stress i serlige

perioder eller pa specifikke argange i gymnasiet?

2) Om stressniveauet varierer mellem elever pa henholdsvis STX og HF? Rammerne omkring
HF har strukturelt indbygget flere elementer, som minder om dele af klasseledelse. Fx VU-
samtaler og HF dage. HF er ogsa kendetegnet ved, at der ikke gives standpunktskarakterer,
kun eksamenskarakterer. Hvis der er forskelle i trivsels- og stressniveauet pa henholdsvis
STX og HF, kan de strukturelle rammer omkring uddannelsens opbygning da have en
betydning for stressniveauet? Hvis de strukturelle rammer omkring opbygningen af

uddannelsen har en betydning, hvordan kan gymnasiet gennem malrettet skole- og
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klasseledelse skabe nogle vilkar eller strukturelle rammer, der kan medvirke til at forebygge

0g minimere gymnasielevers stress?

Teori og undersggelsesmetode

Metodisk har jeg en deduktiv tilgang, hvor jeg forsgger at bekraefte min hypotese. Til indsamling af
mine data anvendes kvalitative og kvantitative undersggelsesmetoder. Kvantitativt anvendes
spargeskemaundersggelse til at undersgge trivsels- og stressniveau i de enkelte klasser. Kvalitativt
anvendes fokusgruppeinterviews til at give et mere dybdegaende indblik i, hvilke forhold eleverne
oplever kan have betydning for den enkeltes trivsels- og stressniveau

| forsgget med malrettet brug af skole- og klasseledelse har jeg valgt at anvende Dorte Agards
bog om “’Klasseledelse i ungdomsuddannelserne”, hvor hun blandt andet konkretiserer
klasseledelsesopgaven og skoleledelsens opgaver i arbejdet med klasseledelse. "Klasseledelse kan
defineres som de handlinger, leerere foretager sig for at skabe et leeringsmiljg, som faciliterer og
stotter elevernes faglige og sociale leering. Det ... handler om leererens rammescetning af
undervisningen og kommunikation med klassen, og det drejer sig om opgaver som organisering,
etablering af roller, normer, mal og forventninger samt om kontakt mellem leerer og elever.”™. "For
skoleledelsen er der en opgave i form af at udvikle skolekulturen og medvirke til endegyldigt at gere
op med den privatpraktiserende leererkultur.®.

Der anvendes en hollandsk model for klasseledelsesforstaelse, som Dorte Agard fremhaver,
som vearende “meget brugbar i forhold til at udvikle en ny klasseledelsespraksis .
Klasseledelsesmodellen bygger pa dimensionerne styring og kontakt. “Styring angdr lcererens
ledelse og indflydelse pa undervisningen, dvs. hvordan leereren bestemmer i klassen, rammesztter

’

og tager ansvar for undervisningen og elevernes arbejde.” ... "Kontakt angar det sociale og
falelsesmassige forhold mellem laerer og elever, dvs. graden af fwellesskab og ncerhed” 8.
Kombinationerne af hvordan leererne praktiserer styring og kontakt vises i otte facetter af
lederadferd: retningsgivende, hjelpsom, forstaende, fajelig, usikker, utilfreds, skaelder ud og

striks®. Skoleledelsen

5 Agard, Dorte: Klasseledelse i ungdomsuddannelserne, s.16
®lbid, s.11

7 1bid, s.54

8 Ibid, 5.56

9 1bid, 5.56-59
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Pilotprojektet

Pilotprojektet er gennemfart som kvantitativ metode med et spgrgeskema, der tager udgangspunkt i
sporgeskemaet "QTI — Questionnaire on Teachers Interaction”. QTI er oprindeligt udviklet 1
hollandsk forskning til at male elevers opfattelse af leererens klasseledelse. Spargeskemaet er
oversat, testet og valideret i Danmark af Lea Lund Larsen og Rolf Lyneborg Lund (Center for
Undervisningsudvikling og Digitale medier, Aarhus Universitet & Institut for Sociologi og Socialt
Arbejde, Aalborg Universitet)

Pilotprojektet er gennemfart pa Frederiksvaerk Gymnasium og HF, hvor klasserne 2.A, 2.Q,
2.X, 3.A og 3.X er udvalgt pa baggrund af min afgreensning af undersggelsen ift. at kunne vurdere,
hvorvidt der er forskelle pa trivselsniveau mellem henholdsvis 2. og 3.g’er og HF.

| pilotprojektet har jeg bedt eleverne besvare QTI i den oprindelige form ud fra to
leeringssituationer, hvor de oplever, at de er henholdsvis mest og mindst motiveret. Derudover har
jeg udvidet spgrgerammen og spurgt ind til elevernes egen motivation, trivsel, stress, foretrukne
leeringssituationer, fokus pa karakterer, uddannelse og tanker om fremtidsudsigter og en spargeblok
omkring egen adfaerd mht. lektieleesning og i undervisningssituationen. Bilag 1 viser det
spargeskema der blev anvendt i pilotprojektet.

Spergerammen indeholder ogsa en kvalitativ blok, hvor eleverne besvarer en reekke spagrgsmal
med egne formuleringer. Det har givet en flertydige data, da elevernes skrevne meninger abner op
for min fortolkning af data.

QTI-spargeskemaet er valideret og undersggelse af klasseledelse viser, at klasseledelse styrker
elevernes motivation i undervisningen. Resultaterne af mit pilotprojekt viser, at eleverne selv er
mere engagerede og har en motiverende relation til lzereren, nar de oplever motiverende
undervisning. Bilag 2 viser elevernes vurdering af deres egen motivation, trivsel og stress mm. og
bilag 3 viser resultaterne fra 2.X, hvor det er tydeligt, at eleverne i hgj grad selv vurderer, at deres
egen adfzerd i undervisningen har en sammenhang med, hvorvidt de har en motiverende relation til
leereren ud fra en vurdering af QT1 og tilknyttede spargsmal om egen adferd.

Resultaterne viser i sig selv ikke noget om, hvorvidt skole- og klasseledelse pavirker elevernes
trivsel og stressniveau i en positiv retning. Testen af spgrgeskemaet i pilotprojektet kan give indblik
1, hvorvidt en 2.g’er oplever et hgjere stressniveau end en 3.g’er, men det synligger ikke, hvorvidt

det skyldes arbejdsmangden eller, om skole- og klasseledelse kan styrke gymnasieelevers trivsel og
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forebygge eller minimere stressniveaet. Ved en videre undersggelse vil det derfor veere veaesentligt at
undersgge de konkrete studievilkar, som eleverne har. Fx hvad betyder arbejdsbyrden for de
involverede klasser, og hvad betyder den made, uddannelserne er opbygget pa, for elevernes

trivsels- og stressniveau?

Metode og fremgangsmade i det videre projekt

1) Kortlaegning af de udvalgte gymnasiers skoleledelse og brug af klasseledelse

2) Kortlegning af elevernes studievilkar fx rammer for undervisning, arbejdshyrde,
undervisningsform og studiemiljg

3) Indledende kvantitativ spgrgeskemaundersggelse med fokus pa trivsels- og stressniveau i
udvalgte klasser

4) Kvalitative fokusgruppeinterviews der giver et mere dybdegaende indblik i, hvilke forhold
eleverne oplever kan have betydning for den enkeltes trivsels- og stressniveau

5) Efter aftale med skoleledelsen forsgg med at implementere elementer af skole- og
klasseledelse over en periode pa et 1 ar. Perioden pa et ar skal medvirke til at sikre, at nye
motiverende klasseledelsesrammer i hgjere grad bliver en fast rutine for den enkelte
underviser.

6) Afsluttende kvantitativ spgrgeskemaundersggelse med fokus pa trivsels- og stressniveau i de
klasser, der har indgaet i forsgget med uddannelsesstedets malrettede arbejde med skole- og
klasseledelse

7) Kvalitative fokusgruppeinterviews med fokus pa om forsgg med at implementere elementer

af skole- og klasseledelse opleves som havende indflydelse pa trivsels- og stressniveau.

Budget

| projektperioden vil der veere behov for bistand fra forskere med kompetencer indenfor skole- og
klasseledelse, der kan bista de deltagende gymnasier i arbejdet med skole- og klasseledelse. De
primare udgifter ved projektets gennemfarelse vil veere udgifter til forskerlgn og rejseaktivitet i
projektperioden. Derudover vil der veere behov for midler til gennemfarelse af online
spargeskemaundersggelse med efterfglgende udarbejdelse af rapporter og mindre udgifter i
forbindelse med afholdelse af fokusgruppeinterviews. Ovennavnte forventes at kunne gennemfares
med et budget pa 20.000 kr.
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Konklusion

Pa baggrund af mit pilotprojekt forventer jeg, at kunne finde frem til nogle bestemte tiltag, som
gymnasierne kan bruge til at udbrede skole- og klasseledelse og dermed styrke laerer-elev
relationen.

Gennem mit pilotprojekt er jeg kommet frem til, at det i den videre undersggelse vil veere
vaesentligt at undersgge de konkrete studievilkar, som eleverne har. Fx hvad betyder arbejdsbyrden
for de involverede klasser, og hvad betyder den made, uddannelserne er opbygget pa, for elevernes
trivsels- og stressniveau?

Ved at gennemfare forsgg med at implementere elementer af skole- og klasseledelse over en
periode pa et 1 ar forventer jeg, at leererne far nogle redskaber, som kan medvirke til, at eleverne far
en gget trivsel. En sideeffekt kan vare, at lzererne ogsa oplever en gget trivsel i kraft af brugen af
nye motiverende klasseledelsesrammer.

| ssmmenhaeng med undersggelsen vil det ogsa veere relevant at undersgge de involverede
leerers trivsel — og hvordan skoleledelsen oplever brugen af klasseledelse. Det ville ogsa vere
relevant at se pa, hvordan gymnasierne allerede nu handterer skole- og klasseledelse og hvad det
ger for trivslen de steder, som anvender det.

Pa leengere sigt kan projektets resultater bruges til at synliggare for gymnasiale uddannelser,
hvordan de gennem malrettet arbejde med skoleledelse og klasseledelse kan medvirke til at styrke

elevernes trivsel og forebygge og minimere deres oplevelse af stress i gymnasietiden.

Tak

En stor tak til min forskerkontakt Dorte Agérd, seniorradgiver ved Aalborg Universitet, for at ville
veere min forskerkontakt og stgtte op om mit projekt. Tak til min dansklarer Lisbeth Haulrig
Bertelsen, dansk- og billedkunstlerer ved Frederiksvaerk Gymnasium og HF, for at stgtte op om mit
projekt, guide mig i forskningen, lytte til mine frustrationer og sgrge for, at jeg gennemfgrte. Tak til
min familie og venner for at lytte til mine tanker om projektet. Ogsa en stor tak til 2.A, 2.Q, 2.X,
3.A og 3.X fra Frederiksveerk Gymnasium og HF for at besvare mit spgrgeskema og bidrage til min

forskning.
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Bilag

Bilag 1 - Pilotprojekt spargeskema

Eksempel pa resultater af pilotprojekt:

Bilag 2 — Pilotprojekt eksempel resultater -Tabel 1- Elevernes oplevelse af ”egen motivation,
trivsel og stress”, fokus eksamensgennemsnit, fremtidsudsigter, uddannelse” og “egne

arbejdsvaner”

Bilag 3 - Pilotprojekt eksempel resultater - Tabel 2 - Elevernes oplevelse af egen adferd i

undervisning, hvor de faler sig henholdsvis mest og mindst motiveret

10



Bilag 1 — Pilotprojekt spgrgeskema

Klasseledelse generelt

Kgn:
Klasse:

SP@RGSMAL

Altid

Ofte

SVARSKALA

Af og til

Sjeeldent

Aldrig

Jeg fgler mig motiveret til at lzere

a

Q

Jeg trives med at g3 pa gymnasiet

Jeg oplever at veere stresset

Jeg har gode arbejdsvaner ift. lektieleesning

Jeg mg@der generelt forberedt til undervisningen

Jeg oplever, at jeg generelt har en god selvdisciplin ift.
skolearbejde

O 0000

O 00|00

O 00|00

0O |00|00

0O |00|00

Jeg gennemfgrer aktiviteter, selv om jeg synes det er hardt eller
kedeligt

Jeg trives med at arbejde selvstendigt

Jeg trives med gruppearbejde

Jeg har fokus pa at fa et hgjt eksamensgennemsnit

Jeg fgler mit overbevist om, at jeg har gode fremtidsudsigter

Det er vigtigt for mig at fa en uddannelse

O000D O

o0000 O

o0000 O

O00 0D O

O00 0D O

Hvad kan din laerer evt. ggre for at skabe et bedre lzeringsmiljg og mindske stressniveauet?

Hvad ggr det for dit trivsels- og stressniveau, at din leerer skaber et motiveret leeringsmiljg?

Hvad gar det for dit trivsels- og stressniveau, at din laerer skaber et umotiveret laeringsmiljg?




Bilag 1 — Pilotprojekt spgrgeskema

Klasseledelse motiveret Kgn:
Klasse:
Taenk pa den undervisning, hvor du pa gymnasiet fgler dig
MEST motiveret. Beskriv hvordan laereren gennemfgrer SVARSKALA
undervisningen. Min lzerer:
Altid Ofte Af og til Sjeeldent Aldrig
Holder vores opmaerksomhed fanget Q a a a

Er saerlig opmaerksom pa, at vi forstar ham/hende

Giver os lov til at fa indflydelse pa visse ting i timerne

Er kraevende

Tror vi ikke ved noget

Er oprigtig interesseret i os

Hjeelper os med vores opgaver

Bliver uventet vred

Har sveert ved at fa skabt ro igen, hvis klassen larmer

Lader sig blive kommanderet rundt med

Vil have, at vi er stille i hans/hendes timer

Bliver hurtigt vred

Har tillid til os

Er skrap

Er for hurtig til at skaelde ud, hvis vi bliver uopmaerksomme

Hans/hendes prgver er svaere

Giver os ekstra arbejde, nar vi ikke opfgrer os, som han/hun
gnsker

Er en laerer som vi kan pavirke til at eendre pa maden, vi skal
arbejde pa i timerne

Ser ned pa os

Forklarer tingene tydeligt

Forsgger at ggre grin med os pa en nedladende made

Er en lzerer som giver os mulighed for at veelge de emner, der
interesserer os mest

O 000 00 |0000000j00|0|00|0|0|0

0O |000 00 |000000000|00000|0|0

O 000 00 |0000000j00|0|00|0|0|0

0 |000 00 |000000000|0|00|0|0|0

0 |000 00 |000000000|0|00|0|0|0

Er en vi kan tale med, hvis vi er uenige med ham/hende
angaende hans/hendes made at undervise pa

Er venlig

Tror vi snyder med vores opgave

Han/hun lader os fjolle rundt i timerne og lader det vaere op til
os selv, hvor serigse vi vil veere

Er en lzerer, som vi leerer meget af

Virker fagligt usikker

Taler med begejstring om sit fag

Virker usikker

Er villig til at samarbejde, hvis vi gnsker noget bestemt

Er villig til at forklare tingene flere gange

Ved ikke, hvad han/hun skal ggre, nar vi ikke feler med, men nar
vi i stedet fjoller rundt

Er villig til at Iytte, hvis vi har noget at sige

Er sarkastisk pa en ubehagelig made

U0 0O |000o0j0] O |0O0| O

00 0O |00000|0] O |00 O

U0 0O |000o0j0] O |0O0| O

00 0O |00000|0] O |00 O

00 0O |00000|0] O |00 O




Bilag 1 — Pilotprojekt spgrgeskema

Altid

o
&
o

Af og til

Sjeeldent

Aldrig

Er en lzerer vi er bange for at komme til time hos, hvis vi ikke har
lavet vores lektier faerdige

U

U

Q

O

Virker selvsikker i sin undervisning

Er overbaerende

Er en, vi kan regne med

Er genert

Er utilfreds med vores arbejdsindsats

Skal give os lov, fgr vi ma sige noget i klassen

Lader os slippe af sted med meget i timerne

Er en lzerer, som vi er bange for

Er tdlmodig

Giver os mange valgmuligheder i forhold til de mader, vi kan
arbejde med stoffet pa

Er en lzerer, som man let kommer op at skeendes med

Kan tale en spgg

Ydmyger os

Bliver nemt hidsig

Respekterer os, som dem vi er

Har en humoristisk sans

Er utdlmodig

Hans/hendes forventninger til vores forberedelse til timerne er
meget hgje

Er streng

Man fgler sig godt tilpas i hans/hendes timer

Er god til at seette retningslinjer for undervisningen

Stoler pa os

Virker ofte trist og nedtrykt

Giver os meget tid i timerne til at ggre, hvad vi vil

Er nem at ggre til grin

Er opmaerksom pa alt, hvad der foregar i klassevaerelset

Er klar over, nar der er noget, vi ikke forstar

Synes ikke, at vi ggr vores arbejde godt nok

000000000 O 0000000 O 000000000

0000000000 O 0000|000 O |0O000|0|00|O|O| O

000000000 O 0000000 O 000000000

0000000000 O 0000|000 O 0000000 0|DO

0000000000 O 0000|000 O 0000000 0|DO

Sporgsmal vedr. engagement i undervisningen ved motivation

Altid

Ofte

SVARSKALA

Af og til

Sjeeldent

Aldrig

Jeg har en god koncentrationsevne

a

Q

Jeg deltager aktivt i undervisningen

Jeg bruger min telefon og/eller pc til ikke-undervisnings-
relevante ggremal i undervisningen

Jeg snakker om ikke-undervisnings-relevante emner i
undervisningen

Jeg er koncentreret i undervisningen

Jeg har gjenkontakt med lzereren i undervisningen

o0 0| DO

00 0|0 0o

o0 0| DO

o0 0| DO

o0 0| DO




Bilag 1 — Pilotprojekt spgrgeskema

Klasseledelse umotiveret Kgn:
Klasse:
Taenk pa den undervisning, hvor du pa gymnasiet fgler dig
MINDST motiveret. Beskriv hvordan laereren gennemfgrer SVARSKALA
undervisningen. Min lzerer:
Altid Ofte Af og til Sjeeldent Aldrig
Holder vores opmaerksomhed fanget Q a a a

Er saerlig opmaerksom pa, at vi forstar ham/hende

Giver os lov til at fa indflydelse pa visse ting i timerne

Er kraevende

Tror vi ikke ved noget

Er oprigtig interesseret i os

Hjeelper os med vores opgaver

Bliver uventet vred

Har sveert ved at fa skabt ro igen, hvis klassen larmer

Lader sig blive kommanderet rundt med

Vil have, at vi er stille i hans/hendes timer

Bliver hurtigt vred

Har tillid til os

Er skrap

Er for hurtig til at skaelde ud, hvis vi bliver uopmaerksomme

Hans/hendes prgver er svaere

Giver os ekstra arbejde, nar vi ikke opfgrer os, som han/hun
gnsker

Er en laerer som vi kan pavirke til at 2endre pa maden, vi skal
arbejde pa i timerne

Ser ned pa os

Forklarer tingene tydeligt

Forsgger at ggre grin med os pa en nedladende made

Er en lzerer som giver os mulighed for at veelge de emner, der
interesserer os mest

O 000 00 |0000000j00|0|00|0|0|0

0O |000 00 |000000000|00000|0|0

O 000 00 |0000000j00|0|00|0|0|0

0 |000 00 |000000000|0|00|0|0|0

0 |000 00 |000000000|0|00|0|0|0

Er en vi kan tale med, hvis vi er uenige med ham/hende
angaende hans/hendes made at undervise pa

Er venlig

Tror vi snyder med vores opgave

Han/hun lader os fjolle rundt i timerne og lader det vaere op til
os selv, hvor serigse vi vil veere

Er en lzerer, som vi leerer meget af

Virker fagligt usikker

Taler med begejstring om sit fag

Virker usikker

Er villig til at samarbejde, hvis vi gnsker noget bestemt

Er villig til at forklare tingene flere gange

Ved ikke, hvad han/hun skal ggre, nar vi ikke feler med, men nar
vi i stedet fjoller rundt

Er villig til at Iytte, hvis vi har noget at sige

Er sarkastisk pa en ubehagelig made

U0 0O |000o0j0] O |0O0| O

00 0O |00000|0] O |00 O

U0 0O |000o0j0] O |0O0| O

00 0O |00000|0] O |00 O

00 0O |00000|0] O |00 O




Bilag 1 — Pilotprojekt spgrgeskema

Altid

o
&
o

Af og til

Sjeeldent

Aldrig

Er en lzerer vi er bange for at komme til time hos, hvis vi ikke har
lavet vores lektier faerdige

U

U

Q

O

Virker selvsikker i sin undervisning

Er overbaerende

Er en, vi kan regne med

Er genert

Er utilfreds med vores arbejdsindsats

Skal give os lov, fgr vi ma sige noget i klassen

Lader os slippe af sted med meget i timerne

Er en lzerer, som vi er bange for

Er tdlmodig

Giver os mange valgmuligheder i forhold til de mader, vi kan
arbejde med stoffet pa

Er en lzerer, som man let kommer op at skeendes med

Kan tale en spgg

Ydmyger os

Bliver nemt hidsig

Respekterer os, som dem vi er

Har en humoristisk sans

Er utdlmodig

Hans/hendes forventninger til vores forberedelse til timerne er
meget hgje

Er streng

Man fgler sig godt tilpas i hans/hendes timer

Er god til at seette retningslinjer for undervisningen

Stoler pa os

Virker ofte trist og nedtrykt

Giver os meget tid i timerne til at ggre, hvad vi vil

Er nem at ggre til grin

Er opmaerksom pa alt, hvad der foregar i klassevaerelset

Er klar over, nar der er noget, vi ikke forstar

Synes ikke, at vi ggr vores arbejde godt nok

000000000 O 0000000 O 000000000

0000000000 O 0000|000 O |0O000|0|00|O|O| O

000000000 O 0000000 O 000000000

0000000000 O 0000|000 O 0000000 0|DO

0000000000 O 0000|000 O 0000000 0|DO

Spgrgsmal vedr. engagement i undervisningen ved umotiveret

Altid

Ofte

SVARSKALA

Af og til

Sjeeldent

Aldrig

Jeg har en god koncentrationsevne

a

Q

Jeg deltager aktivt i undervisningen

Jeg bruger min telefon og/eller pc til ikke-undervisnings-
relevante ggremal i undervisningen

Jeg snakker om ikke-undervisnings-relevante emner i
undervisningen

Jeg er koncentreret i undervisningen

Jeg har gjenkontakt med lzereren i undervisningen

o0 0| DO

00 0|0 0o

o0 0| DO

o0 0| DO

o0 0| DO




Bilag 2 — Pilotprojekt eksempel resultater
TABEL 1 — Elevernes oplevelse af egen motivation, trivsel og stress”, fokus eksamensgns., fremtidsudsigter, uddannelse” og egne arbejdsvaner”

TABEL 1 - Elevernes oplevelse af “egen motivation, trivsel og stress”, "fokus eksamensgns., fremtidsudsigter, uddannelse” og ”egne arbejdsvaner”

Elevernes oplevelse af egen motivation, trivsel og stress

9
8
7 6 6
6 5 5
5 4 4 4
4 3
3 2 2 2
2 1 1 1 1
1
o 0 0 l - 00 0 00 0 0 - 0
Jeg fgler mig motiveret til at | Jeg fgler mig motiveret til at Jeg trives med at ga pa Jeg trives med at ga pa Jeg oplever at vaere stresset | Jeg oplever at vaere stresset
leere leere gymnasiet gymnasiet
DRENG PIGE DRENG PIGE DRENG PIGE
B ALTID OFTE AF OG TIL SIALDENT MALDRIG MBINTETSVAR

Jeg foler mig motiveret til at leere Jeg trives med at ga pa gymnasiet Jeg oplever at veere stresset

= Altid = Altid = Altid
Piger: 18% (2 ud af 11) 45% (5 ud af 11) 9% (1 ud af 11)
Drenge: 63% (5 ud af 8)

= Ofte = Ofte = Ofte
Piger: 55% (6 ud af 11) 55% (6 ud af 11) 36% (4 ud af 11)
Drenge: 100% (8 ud af 8) 38% (3 ud af 8) 25% (2 ud af 8)

= Af ogtil eller sjeldent = Af og til
Piger: 45% (2 ud af 11) 36% (4 ud af 11)
Drenge: 50% (4 ud af 8)

=  Sjexldent
18% (2 ud af 11)

25% (2 ud af 8)




Bilag 2 — Pilotprojekt eksempel resultater
TABEL 1 — Elevernes oplevelse af egen motivation, trivsel og stress”, fokus eksamensgns., fremtidsudsigter, uddannelse” og egne arbejdsvaner”

Elevernes fokus eksamensgns. og egen oplevelse af fremtidsudsigter og betydning af uddannelse

10 9
9 8
8
7 6
6
5 4 4 4 4
4 3
3 2 2 2 2 2 2
2 1 1 1
1 0 0 0 0 0 I 0 0 0 O 0 0 0 0
0
Jeg har fokus pa at fa et hgjt =~ Jeg har fokus pa at fa et hgjt Jeg fgler mit overbevist om, at Jeg fgler mit overbevist om, at Det er vigtigt for mig at fa en = Det er vigtigt for mig at fa en
eksamensgennemsnit eksamensgennemsnit jeg har gode fremtidsudsigter = jeg har gode fremtidsudsigter uddannelse uddannelse
DRENG PIGE DRENG PIGE DRENG PIGE
B ALTID OFTE AF OG TIL SIALDENT MEALDRIG MBINTET SVAR
Jeg har fokus pa at fa et hgjt Jeg fgler mit overbevist om, at jeg har gode | Det er vigtigt for mig at fa en uddannelse
eksamensgennemsnit fremtidsudsigter
= Altid = Altid = Altid
Piger: 36% (4 ud af 11) 18% (2 ud af 11) 82% (9 ud af 11)
Drenge 50% (4 ud af 8) 50% (4 ud af 8) 100% (8 ud af 8)
= Ofte = Ofte = Ofte
Piger: 36% % (4 ud af 11) 55% (6 ud af 11) 18% (2 ud af 11)
Drenge: 25% (2 ud af 8) 38% (3 ud af 8)
= Af og til Sjeeldent
Piger: 18% % (2 ud af 11) 18% (2 ud af 11)
Drenge: 25% (2 ud af 8) 13% (1 ud af 8)
= Sjeeldent
Piger: 9% (1 ud af 11)




Elevernes oplevelse af egne arbejdsvaner

/ 6
6 5
> 4 4 4 4 4 4
4 3 33
3 2 22 2 2
2 1 I 1 1 1 1
1
0 0 0 0 0 0 0 0 00 0 0 0
. [ [
Jeg oplever, at jeg Jeg oplever, at jeg Jeg har gode Jeg har gode Jeg mgder generelt Jeg mgder generelt Jeg gennemfgrer Jeg gennemfgrer
generelt har en god generelt har en god arbejdsvaner ift. arbejdsvaner ift. forberedt til forberedt til aktiviteter, selv om jeg aktiviteter, selvom jeg
selvdisciplin ift. selvdisciplin ift. lektielaesning lektielaesning undervisningen undervisningen synes det er hardt eller synes det er hardt eller
skolearbejde skolearbejde kedeligt kedeligt
DRENG PIGE DRENG PIGE DRENG PIGE DRENG PIGE
B ALTID OFTE AF OG TIL SIALDENT MALDRIG MBINTETSVAR
Jeg oplever, at jeg generelt har Jeg har gode arbejdsvaner ift. Jeg mgder generelt forberedt til  Jeg gennemfgrer aktiviteter, selv
en god selvdisciplin ift. lektieleesning undervisningen om jeg synes det er hardt eller
skolearbejde kedeligt
= Altid = Altid = Altid = Altid
Piger: 27% (3 ud af 11) 18% (2 ud af 11) 9% (1 ud af 11) 55% (6 ud af 11)
Drenge 50% (4 ud af 8)
=  Ofte = Ofte = Ofte = Ofte
Piger: 36% % (4 ud af 11) 36% (4 ud af 11) 45% (5 ud af 11) 36% (4 ud af 11)
Drenge: 50% (4 ud af 8) 13% (1 ud af 8) 63% (5 ud af 8) 50% (4 ud af 8)
= Af ogtil = Af ogtil
Piger: 36% % (4 ud af 11) 18% (2 ud af 11)
Drenge: 50% (4 ud af 8) 38% (3 ud af 8)
= Sjeldent = Sjeldent = Sjeeldent
Piger: 18% (2 ud af 11) 9% (1 ud af 11)
Drenge: 38% (3 ud af 8) 13% (1 ud af 8)




Bilag 3 — Pilotprojekt eksempel resultater
Tabel 2 — Elevernes oplevelse af egen adfeerd i undervisning, hvor de faler sig henholdsvis mest og mindst motiveret

TABEL 2 — Elevernes oplevelse af egen adfaerd i undervisning, hvor de fgler sig henholdsvis mest og mindst motiveret

Respondenter 11 piger — 8 drenge
MOTIVERET UNDERVISNING DRENG

MOTIVERET UNDERVISNING PIGE

UMOTIVERET UNDERVISNING DRENG

UMOTIVERET UNDERVISNING PIGE

Ved undervisning hvor
respondenterne fgler sig
mest motiveret

oplever:

Ved undervisning hvor
respondenterne fgler sig
mindst motiveret
oplever:

Jeg har en god koncentrationsevne

= Ofte eller altid

= Ofte

7 Piger: 73% (8 ud af 11) 36% (4 ud af 11)
. 6 Drenge: 63% (5 ud af 8) 25% (2 ud af 8)
5 5
> 4 =  Sjeldent
4 3 3 3 Piger: 45% (5 ud af 11)
3 Drenge: 38% (3 ud af 8)
2 2 2
2
1
00 0O 0. 0 0000
0
ALTID OFTE AF OG TIL SIELDENT ALDRIG
Jeg deltager aktivt i undervisningen = Ofte eller altid = Ofte
Piger: 73% (8 ud af 11) 27% (3 ud af 11)
8 7 7 Drenge: 88% (7 ud af 8) 50% (4 ud af 8)
7
6 5 »  Sjeldent = Sjeldent eller aldrig
5 4 Piger: 9% (1 ud af 11) 45% (5 ud af 11)
4 3 Drenge: 25% (2 ud af 8)
3 222
2 1 1 11 1 1
' 90 o 0 offoo o000
0
ALTID OFTE AFOGTIL  SIELDENT ALDRIG  INTET SVAR




Bilag 3 — Pilotprojekt eksempel resultater
Tabel 2 — Elevernes oplevelse af egen adfeerd i undervisning, hvor de faler sig henholdsvis mest og mindst motiveret

Respondenter 11 piger — 8 drenge
MOTIVERET UNDERVISNING DRENG

Ved undervisning hvor
respondenterne fgler sig
mest motiveret

Ved undervisning hvor
respondenterne fgler sig
mindst motiveret oplever:

UMOTIVERET UNDERVISNING DRENG

MOTIVERET UNDERVISNING PIGE UMOTIVERET UNDERVISNING PIGE

oplever:

Sjeeldent eller aldrig

Sjeeldent eller aldrig

Jeg bruger min telefon og/eller pc til ikke- Piger: 55% (6 ud af 11) 36% (4 ud af 11)
. . o . . . . 0, 0,
undervisningsrelevante ggremal i undervisningen Drenge: 50% (4 ud af 8) 38% (3 ud af 8)
7 6 = Ofte
6 5 Piger: 9% (1 ud af 11)
5 4 Drenge: 38% (3 ud af 8)
4 3 3 33
3 2 2
2 1
' 09000 0 0
0
ALTID OFTE AF OG TIL SIELDENT ALDRIG
. o = Sjeeldent eller aldrig = Sjeeldent eller aldrig
Jeg snakker om ikke-undervisningsrelevante Piger: 64% (7 ud af 11) 27% (3 ud af 11)
emner i undervisningen Drenge: 38% (3 ud af 8) 38% (3 ud af 8)
6
5 = Ofte = Ofte
> 4 4 Piger: 45% (5 ud af 11)
4 3 3 3 Drenge: 13% (1 ud af 8) 25% (2 ud af 8)
3 2 2 2 2
2
1
1
0 00O 0
0
ALTID OFTE AF OG TIL SIELDENT ALDRIG




Bilag 3 — Pilotprojekt eksempel resultater
Tabel 2 — Elevernes oplevelse af egen adfeerd i undervisning, hvor de faler sig henholdsvis mest og mindst motiveret

Respondenter 11 piger — 8 drenge Ved undervisning hvor Ved undervisning hvor
MOTIVERET UNDERVISNING DRENG % UMOTIVERET UNDERVISNING DRENG respondenterne fgler sig respondenterne fgler sig
mest motiveret mindst motiveret oplever:
MOTIVERET UNDERVISNING PIGE UMOTIVERET UNDERVISNING PIGE oplever:
Jeg er koncentreret i undervisningen » Ofte eller altid * Ofte eller altid
o Piger: 82% (9 ud af 11) 18% (2 ud af 11)
7 Drenge: 100% (8 ud af 8) 38% (3 ud af 8)
/ 6 6
° = Sjexeldent eller aldrig
> Piger: 27% (3 ud af 11)
4 3 3 3 Drenge: 50% (4 ud af 8)
3 2 2
2 111 1 1 1
! 0 0o o oo o
0
ALTID OFTE AF OG TIL SI/ELDENT ALDRIG
Jeg har gjenkontakt med lereren i » Ofte eller altid = Ofte eller altid
undervisningen Piger: 91% (10 ud af 11) 45% (5 ud af 11)
Drenge: 75% (6 ud af 8) 38% (3 ud af 8)
8 7
6 _ = Sjeldent eller aldrig
Piger: 36% (4 ud af 11)
4 4 4 4 Drenge: 0
4 3 : 63% (5 ud af 8)
2 2 2 2
2 1 1 1 1
0 0. 0 Opio0 o0

ALTID OFTE AF OGTIL SIALDENT ALDRIG




